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PRESENTACION

Este reglamente tiene la finalidad de dar las bases legales que le den certeza a los
procesos de registro, modalidades y pasos a seguir durante el proceso de fifuiacion,
con el objefo de que todos los universitanos nicolaitas, academicos, esfudiantes y
pasantes tengan a su disposicidn el instrumento que regula la obtencion del Titulo
por parte de nuestra Facultad.

| a obtencidn de un titulo Universitario es un acontecimiento que tiene una relevancia
en el ambito personal para cada uno de los nuevos profesionistas formados en
nuestra Universidad. asi como para la sociedad, que recibe personas preparadas
para atender los problemas sociales de nuestro pais

La Facultad de Medicina Veterinana y Zootecnia de la Benementa y Centenana
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, hene establecidas las
siguientes opciones de tituiacidn en la licenciatura.

1. Tesis.
Servicio Profesional
Cursos de Titulacion.
Examen General de Egreso de la Licenciatura.
Estancia o Practica Profesional Supervisada
Memona de Expenencia Profesional.
7. Tilulacion por promedio.
Sobre los requisitos y procedinmentos de cada una de 1as cpoiones se encontraran
en el Manual de Procedimientos.

& oA W M

Antecedentes de las opciones de titulacion

Con la publicacion en el Diano Oficial de la Federacion (DOF) de la “Ley
Reglamentaria de los Articulos 4o y 50 Constitucionales, Relativos al Ejercicio de las
Profesiones en el Distnto y Temitorios Federales', el 26 de mayo de 1945 se

establecié en el Capitulo |, Articulo 2o, que la profesionn de “Medico Veternano”
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necesilaba de un titulo para poder ser ejercida. A partir del afio 2018 camb@ﬂﬂ :

nombre por & de “Ley Reglamentaria del Ariculo 5o Constitucional, Relativa “al "
Ejercicio de las Profesiones en la Ciudad de México, cuya Ley en su Articulo 12

menciona que “solamente las escuelas autonzadas por la Ley y por este Reglamento,
podran expedir titulos profesionales’.

Adlemds es necesario referir que la Ley General de Educacion establece que las
instituciones del Sistema Educativo Nacional expedirdn titulos y grados académicos,
mismos que deberdn registrarse en el Sistema de Informacion y Gestion Educativa y
tendrén validez en toda la Republica Mexicana.

La ley determinard en cada entidad federativa, cuales son las profesiones gue
necesitan titulo para su ejercicio, las condiciones que deban llenarse para obtenerio y
las avtondades gue han de expeding

Para el caso del Estado de Michoacén de Ocampo, sefiala que &l Tifulo Frofesional
es el documento expedido por instituciones de educacion supenor o tecnico supernor
universitano del Estado o descenfralizadas, y por inshluciones pariculares que
tengan reconocimiento de validez oficial de estudios, a favor de la persona que haya
acreditado el total de las asignaturas del plan de estudios debidamente registrado y
que haya concluide los estudios correspondientes © demostrado fener los
conocimientos necesarios de conformidad con esta Ley y ofras disposiciones
aplicables.

En el Capitulo X, Articulo 58, Fraccion | y Articulo 60, Fraccion Il, de la “Ley para el
Ejercicio Profesional del Estado de Michoacéan de Ocampo”, publicada en el Penddico
Oficial del Estado ef 29 de sepliembre de 2015 se establece que las Escuelas,
Facultades e Institutos infegrantes de la Universidad Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo, estdn autonzadas para la expedicién de documentos que faculten a las
personas a ejercer alguna profesion, como es el caso de los Titulos Frofesionales de
Licenciatura.

En una tradicion formal se ha considerado a la fesis como un requisito parcial para
otorgar un titulo universitano o un grado académico. En un pnncipio consio de una
hoja impresa con escudos, dedicatonia y ef tema que defenderia o negaria el
sustentante.

Actualmente la presentacidn de ias tesis significa la exposicion de un criferic o de una
idea propia, obtenida, madurada y sostenida con razonamiento. Su finalidad es
probar que el candidato al titulo de educacidn superior, es capaz de realizar
investigaciones onginales.

La tesis constituye un documento legal y formal, exigido como un requisito para
otorgar el titule profesional. El capitulo | de la Ley Reglamentana de los arficulos 41 y
51 constitucionales, relativos al ejercicio de las profesiones establecen la necesidad
de que las cameras clasificadas como cientifico-técnicas deben olorgar titwio para
ejercer.
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Para el caso particular de la Facultad de Medicina Vetennana y Zoolecnia
Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo, desde sus origenes en 19
hasta 1977 la Gnica via de titulacion fue la tesis. En 1977, a peficion de la
comunidad estudianti, el Consejo Técnico gestiond con éxito ante e Consejo
Universitario, la auforizacidn de una altemativa de tfulacion gque se denoming
“Servicio profesional’, & partir de ese momento se establecen ambas opciones, como
vias para la titulacion de ios pasantes.

En 2002 el Consejo Técnico recibe la propuesta del titular del deparfamento, para
autorizar las opciones de titulacion por promedio y cursos de fitulacion, los cuales
quedaron pendientes de aprobacion.

El 21 de noviembre del 2005 el HCT refomé el andlisis de la necesidad de
diversificacion de las opciones de titulacién, tratando de poner en concordancia al PE
de Licenciatura en Medicina Vetennarna y Zootecnia, con las exigencias de elevar las
tasas de titulacién gue se seflalan en los indicadores de calidad y en las poiiticas de
educacion veterinana nacional, gue incluyen la acreditacion de los programas
educalivos

En la fecha que sefiala el parrafo antenor, el HCT decidio que de momento no se
habilitara como opcidn la Titulacién por Promedio, mientras que el Examen General
de Egresc de la Licenciatura (EGEL), Estancias o Practicas Profesionales
Supervisadas y Cursos de Titulacidn, se incorporaran como nuevas opciones de
titulacion.

En sesion de Consejo Técnico celebrada el 9 de agosio del 2006, se refomo el
andlisis de las ventajas y deswvenlajas de la opcidn de Titulacion por Promedio,
acordindose aprobaria para aplicaria a aquelios pasantes que terminen sus estudios
profesionales con un promedio general de 8.5, 0 superor.

El presente documento incluye fambién una opcién para pasanies gque por razones
diversas no obtuvieron ef titulo en una etapa temprana de su egreso, pero que en el
mercado laboral han tenido una trayectonia y desarrolio profesional que les respalda
una estrecha relacion con los objefos del ejercicio profesional de la Medicina
Veterinaria y Zootecnia, o que justifica que se instrumente ia opcion de tifulacion por
Expenencia Profesional.

En los titimos afios fa opcion de titulacion por el Examen General de Egreso de la
Licenciatura (EGEL) ha sido la opcion de litulacion con mayor demanda por parte de
los estudiantes permitiendo tener un alto porcentaje en el numero de fitulados.

A partir de la aprobacién del reglamento de titulacién del programa de licenciatura en
la Facultad de Medicina Veteninaria y Zootecnia, gue fue aprobado por el Honorabie
Consejo Universitano en ia reunion celebrada el dia 14 de Diciembre de 2006, el
docurmento no habia tenido ninguna modificacion por lo que después de mas de 16
afios, resulta necesano realizar una actualizacion
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La Titulacion en la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, es
proceso para valorar en conjunto Ios conocimientos generales del susfentante en sU~———
carrera, que demuestre su capacidad para apiicarios y que posee criterio profesional

Marco juridico

Los examenes recepcionales para el otorgamiento de titulo de licenciatura en Ia
Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo estan reglamentados por.

La Ley Orgdnica de la UMSNH en el articulo 2 Fraccion 1V

El Estatuto Universitario en los articulos 13 y 70 fraccion VI

El Reglamento General de Exdmenes en los arficulos: 2, 3 (incisos B y C), 6, 12
{inciso A), 36, 37,38 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49 50y 51.

El Reglamento General del Personal Académico de la UMSNH. En los articuios. 7, 9,
10.11.12,13, 14, 15, 17, 18 50, 51, 52

Las Disposiciones Reglamentarias del Profesorado de Carrera en e articulo 19.

La ley para el gjercicio profesional del Estado de Michoacan de Ocampo.

REGLAMENTO DE TITULACION DEL PROGRAMA DE LICENCIATURA
EN LA FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

CAPITULOI|

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1% Conforme a lo prescrito en el Articulo 2°, Fraccion Il de la Ley Organica de
la Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidaigo y de acuerdo a fo que dispone
el Capitulo VI en sus Articulos del 36° al 51° del Reglamento General de Examenes. Y
del Articulo 13 del Estatuto Universitano. El presente Reglamento tiene por objeto
detallar las diferentes opciones mediante las cuales se obtendran los Titulos, asi comao
las normas generales que regulan los procedimientos de evaluacion aplicables en la
Facultad de Medicina Velerinara y Zoofecnia.

Articulo 2°. Para los efectos de este Reglamento se enlendera por:

a) Titulo Profesional: Documento expedido por instituciones de educacion supenor
o lécnico superior universitario del Estado o descentralizadas, y por
instituciones particulares que tengan reconocimiento de validez oficial de
estudios, a favor de la persona que haya acreditado el tolal de las asignaturas
del plan de estudios debidamente registrado y que haya conciuido los estudios
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&)

g)

h)

i

k)
0

correspondientes o demostrado tener los conocimientos necesario
conformidad con esta Ley y otras disposiciones aplicables.

Titulacién: Proceso gue permite oblener el titulo profesional, una vez cubiertos
en su totalidad los créditos del Plan de Estudios de la Licenciafura en Medicina
Veferinana y Zootacnia

Estudiante: Persona que esté inscrita de manera regular en el noveno o décimo
semestre del Plan de Estudios de la Licenciatura en Medicina Vetennaria y
Zootecma.

Pasanfe: Persona gue ha concluido en su fotalidad los créditos del Flan dle
Estudios de la Licenciatura en Medicina Veternana y Zootecnia.

Asesor Personal académico definitive adscrito a la FMVZ o a olras
dependencias de la UMSNH, que cuente con experiencia profesional
comprobable en el 4rea de la asesoria, considerando las caracteristicas
descritas para cada opcion de tifulacion.

Co-asesor Personal académico definitivo adscrito a la FMVZ o a olras
dependencias de la UMSNH, asi como al personal de ofras instituciones, que
cuente con expenencia profesional comprobable para brindar asesoria en la
elaboracion de una Tesis, junio con el asesor de la misma.

Revisor: Personal académico definitivo adscrito a la FMVZ o a olras
dependencias de la UMSNH que rewsara y oforgara un diclamen a los
documentos generados para la obtencién del titulo profesional.

Sinodal Persona que funge como jurado para practicar un examen profesional
Sustentante: Persona que presenta un examen profesional.

EGEL: Examen General de Egreso de la Licenciatura de la Carrera de Medicina
Veterinana y Zoolecnia.

CENEVAL: Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Supenor

UMSNH: Benemérta y Centenana Universidad Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo.

m) FMVZ: Facultad de Medicina Vetennana y Zootecnia de la Beneménia y

nj

Centenania Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo.

Supervisor extemo: Persona de la dependencia. unidad de produccion,
empresa, institucion, dependencia de gobiemno, asociacion u organizacion ajena
a la FMVZ que supervisara con el asesor el [rabajo realizado por el pasante en
la modalidad de Estancia de Investigacion o Practica Frofesional Supervisada.
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a) HCT: Honorable Consejo Técnico de la FMVE

o) SllA-  Sistema Integral de Informacion Administrafiva.
administracion escolar para los alumnos de nivel medio superior y SUperior,
desde la admisidn hasta los trémites de titulacién, pasando por fa inscripcion y

reinscrpcion.

CAPITULO Il
DE LAS MODALIDADES DE TITULACION

Articulo 3°. La Facultad de Medicina Veternana y Zootecnia, (FMVZ) de la
Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo, (UMSNH) para otorgar ei titulo
de Médico Veterinario Zootecnista 6 Médica Veteninana Zootecnista de acuerdo a su
género, oferta las siguientes modalidades.

1. Tesis.

Documento impreso yio electronico en ef gue se expone un chterio o una idea
propia; oblenida, madurada y sostenida con razonamiento, cuya finalidad es
probar que el candidato al titulo de Médico Vetennano Zoolecnista, es capaz
de realizar investigaciones originales que fortalezcan su perfil profesional y
contribuyan al desarrollo del conocimiento de ia profesion. Para ello el lesista
debera presentar con ayuda de un asesor un profocolo de investigacion que
serd registrado para su posterior revision y autonzacion en su caso.

2. Servicio Profesional.

Documento impreso yio electronico denominado tesina, en el cual se podra
realizar un trabajo experimental de corta duracidn, una revision documental
un proyecto de inversion, un estudio de caso cdlinico o quirdrgico ©, un
manual, que deberd cumplir con los requisitos establecidos en el Manual de
Procedimientos. Tendra el apoyo de un profesor definitivo de la FMVZ

3. Cursos de Titulacion.

Cursos extracurculares, tedrico-practicos, de actualizacién profesional,
registrados en la Coordinacion de Tifulacion de la FMVZ, aprobado por la
Secretaria Académica y avalado por el H. Consejo Técnico de la FMVZ con
una duracion minima de 160 horas de frabajo efectivo (B0 horas presenciales

10
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y 80 en actividades externas). Para su evaluacion se realizaran y aproba
examenes tedrico-practicos y, asi como la redaccion y presentacion de
documento final denominado “Informe del curso” sobre el tema abordado en
el curso, bajo los requisitos establecidos en el Manual de Procedinientos

4. Examen General de Egreso de la Licenciatura.

Evaluacién de los conocimientos profesionales de los pasantes de la facultad
o estudiantes del X (décimo) semestre bajo los crifenos e indicadores
establecidos en el Examen General de Egreso de ia Licenciatura (EGEL),
disefiado y aplicado en periodos determinados por el CENEVAL. Para poder
acceder a la titulacion bajo quienes obtengan un Testimonio de Dominio
Sobresallente (TDSS)

5. Estancia o Practica Profesional Supervisada.

Alternativa de titulacidn por la que podran optar alumnos requlares de IX o X
(novena o décimo) semestre, con una duracién minima de 6 meses dentro de
la FMVZ en la UMSNH, o en instituciones u organizaciones publicas o
privadas que desarrollen actividades afines a los campos profesional y
educativo de la profesién veterinana, consignados en la matnz indicativa del
gjercicio profesional, consensada nacionalmente por la AMEFMVZ, FEDMVZ,
CONEVET y COPEVET, siendo supervisadas por un asesor y por un
supenvisor extemo. Para las propuestas de los sitios o dependencias
candidatas deberdn registrarse en la Coordinacion de Titulacion de la FMVZ,
aprobado por la Secretaria Académica y avalado por el H. Consejo Tecnico
de la FMVZ.

6. Experiencia Profesional.

Opcién de titulacidn dirigida a pasantes con una anfigiedad minima de 3
afios o mas de haber concluido sus estudios profesionales y que se
encuentren en ejercicio relacionado a las actividades propias del Medico
Veterinario Zootecnista, en la que se evaluara el curriculum profesionai en los
rubros de: certificado de calificaciones, expenencia laboral, cursos y lalleres
de actualizacitn, parficipacién en eventos acadeémicos en calidad de ponente,
resultado del EGEL y cargos y responsabilidades.

7. Titulacion por promedio.

Opcion de hiulacidn que podran solicitar aquellos pasantes gue en sus
estudios profesionales, hayan obtenido un promedio general de 8.5 (nueve
punto cinco), o supenor y que sus estudios no hayan sido inferrumpidos, ni
presentado examenes extraordinanos.

11
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CAPITULO 1l

DEL REGISTRO PARA TITULACION

Articulo 4°. Para solicitar el registro de trdmite para titularse por las opciones de
Tesis y Estancia o Practicas Profesionales Supervisadas, el inferesado debera
entregar en la Coordinacion de Titulacion de la FMVZ en formato electrénico

a) Solicitud con fotografia del pasante o estudiante, misma que se genera en su
cuenta del SIA.

b) Constancia de inscripcidn como alumno regular del IX o X semestre. 0
constancia de terminacion de estudios para el caso de pasantes que han
terminado sus estudios.

¢) Copia del acta de nacimienio {legible).
d) Recibo de pago de cooperacion a la FMVZ.

e) En el caso de fitulacion por Tesis, se presentara el Protocolo de Tesis
correspondiente

fi En el caso de la Estancia o Practica Profesional Supervisada, se presentara
una carta que acredife su aceptacién en la estancia, asi como el programa
gue desarroliard en la misma avalado por el asesor.

Articulo 5°. Para solicitar el registro de tramite para titularse por las opciones de
Servicio Profesional v Cursos de Titulacion, el interesado debera entregar en la
Coordinacién de Titulacidn de la FMVZ en formato electronico:

a) Solicitud con fotografia del pasante, misma que se genera en su cuenta del
SiiA

b} Copia del acta de nacimiento (legible).
¢) Recibo de pago de la cooperacion a la FMVE.

d) Constancia de inscripcién como alumno regular del X semestre, o constancia
de terminacion de estudios para el caso de pasantes.

Articulo 6°. Para solicitar el registro de tréamife para titularse por la opcion del
Examen General de Egreso de la Licenciatura (EGEL), el interesado debera
entregar en la Coordinacién de Titulacién de la FMVZ en formato electronico:

a) Solicitud con folografia del pasanie, misma Que se genera en su cuenta del
SiHA.

h) Constancia de terminacion de estudios expedida por la UMSNH.

¢) Memorandum de calificaciones obtenidas durante el curso de /a carrera,
expedida por la UMSNH con promedio igual o supenora 8.50.

d) Constancia de liberacion del Servicio Social expedida por la UMSNH
e) Copia del acta de nacimiento (Legible).
fi Recibo de pago de la cooperacion a la FMVZ

12
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gl Testimonio de Desempefio Sobresaliente otorgado por el CENEVALMas/
como los resultados por areas.

Articulo 7°. Para solicitar el registro de trdmite para titularse por la opcién
de Experencia Profesional, el interesado deberd entregar en Jla Coordinacion de
Titulacién de la FMVZ en formato electronico:

a) Solicitud con fotografia del pasante, misma que se genera en su cuenta del
SHA

b) Constancia de terminacion de estudios expedida por la UMSNH, con la gue
se demuestre tener una antigiiedad de egreso no menor a 3 (tres) afios.

c) Memorandum de calificaciones obfenidas durante el curso de la carrera,
expedida por la UMSNH.

d) Constancia de liberacién del Servicio Social expedida por la UMSNH
e) Copia del acta de nacimiento (legibie).
f) Recibo de pago de la cooperacion a la FMVZ

Articulo 8°. Para solicitar registro de tramite para ttularse por la opcion de Titulacidn
por Promedio, el interesado debera entregar en la Coordinacion de Titulacion de la
FMVZ en formaio electronico.

a) Solicitud con folografia del pasante, misma que se genera en su cuenta del
SiA

b) Constancia de terminacion de estudios expedida por la UMSNH.

c) Memorandum de calificaciones del curso de la carrera, expedida por la
UMSNH, con io cual demuestre un promedio de 9.50, o supenor, abtenido en
gvaluaciones ordinarnas.

d) Constancia de liberacion del Servicio Social expedida por la UMSNH
e) Copia del acta de nacimento (legibie).
fi Rectbo de pago de la cooperacion a la FMVZ.

CAPITULO Il

DE LA OPCION POR TESIS

Articulo 9°. Para poder desarrollar su tesis, el tesista deberd presentar un protocolo
de investigacion a la Coordinacion de Titulacion, junfo con sus requisitos para el

regisiro.

13
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Articulo 10°. E periodo de desarrolio de una tesis serd abierio y estara determinadio,, .
por los objetivos propuestos de acuerdo a los tiempos establecidos en el cronograma™———
de aclividades def protocolo.

Articulo 11°. E/ pasante que opte titularse por tesis, deberd presentar resultados de

un trabajo de investigacidn, asesorado por uno o dos asesores, con las
caracteristicas gue la FMVZ define para una tesis. El profocolo de tesis sera revisado

y en su caso aprobado por dos profesores designados por la Coordinacion de
Titulacién, que fungirdn como mMesa revisora.

Articulo 12°. Para ser infegrante de una mesa revisora, el académico debera tener
nombramiento  definitive en la FMVZ pudiendo participar académicos con
nombramiento definitivo en la UMSNH, cuando el tema asi lo requiera.

Articulo 13°. Los profocolos que se desarolien como parfe de proyectos de
investigacion de profesores investigadores, registrades, aprobados y financiados por
instituciones o instancias dedicadas a la investigacion, no serdn sometidos a revision,
aprobéandose de manera automética, para tal efecto deberdn presentar, ademas de
los requisitos previos, una copia de la aprobacidn del proyecto de investigacion del
asesor.

Articulo 14°. Podran desamollar una tesis conjunta, con un maximo de 2 estudiantes
sofo en los siguientes casos:

a) Cuando se desarrolie un trabajo de campo extenso, justificado en su protocolo.

b) Cuando el proyecto, siendo autofinanciado, implique un alto costo, que resulte
oneroso para un solo tesista

¢) Cuando el objetivo propuesto pretenda una contribucion novedosa en su area.

Para tal efecto presentaran solicifud por eschto dingida a la Coordinacion de
Tituiacion de titulacion avalada por el asesor, para su posterior revision y aprobacion
de la Mesa de Arbitraje.

Articulo 15". Para f desarrollo de una tesis conjunta se requiere la aprobacion de la
Coordinacion de Titulacion, previo diclamen de la mesa revisora.

Articulo 16°. El tesista tendrd derecho a una prorroga por un peniodo maximeo o igual
al periodo propuesto en su protocolo; para su aulonzacion debera presentar sohcitud
al Coordinador de Titulacién previamente avalado por el asesor. Fara una prormoga
extraordinaria se deberd justificar conjunta y plenamenfe con el asesor ante ef
Coordinador de Titulacion.

Al finalizar la Tesis, Estancia o Practica Profesional Supervisada, segun sea el caso,
para tramitar su examen, el interesado debera presentar.

a) Constancia de terminacion de estudios expedida por la UMSNH.

b Memorandum de calificaciones oblenidas duranie el curso de la carrera,
expedida por la UMSNH,

c) Constancia de liberacion del Servicio Social, expedida por la UMSNH.
d) Constancia de presentacitn del EGEL
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CAPITULO IV
DE LA OPCION POR SERVICIO PROFESIONAL

Articulo 17°. Los pasanies gque opten por Servicio Profesional elaboraran un
documenio llamado Tesina: las modalidades para desarrollar dicho documenlto son:

a) Trabajo experimental
b) Proyecto de inversion.
¢) Estudio de caso clinico o quirirgico.
d) Manual
&) Revision documenial
Con las caracteristicas melodoldgicas especificas en cada caso.

Articulo 18°. El trabajo de servicio profesional serd personal, no aufonzandose que
dos 0 mas pasantes desarrollen un misma tema.

Articulo 19°. £/ periodo de desarrolio del servicio profesional sera de tres meses.

Articulo 20°. £/ pasante en servicio profesional tendrd derecho a una prormoga de
hasta tres meses, para lal efecto, debera presentar soficitud por escrto al
Coordinador de Titulacion, avalada por el asesor. Fara una proroga extraordinana
se debers justificar conjunta y plenamente con el asesor ante el Coordinador de
Titulacion,

Al finalizar la tesina, para tramitar su examen, el inferesado debera preseniar:

a) Constancia de lerminacion de estudios expedida por la
UMSNH.

b) Memorindum de calificaciones oblenidas durante el curso
de la camera, expedida por la UMSNH.

¢} Constancia de liberacidn del Servicio Social, expedida por la
LIMSNH

d) Constancia de presentacion del EGEL

CAPITULO V
DE LA OPCION POR CURSOS DE TITULACION

Articulo 21°. Los pasantes podrén titularse mediante cursos de litulacion que se
oferten en la instifucion; se desarrollaran en la modalidad de cursos en fin 0e semana
(viernes y sabado) y serdn avalados por la Secrefana Académica, la Coordinacion de
Titulacion y la Coordinacion de Educacion Continua y a Distancia
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Articulo 22°. El equipo académico que imparta el curso deberé estar conformado
al menos cuatro docentes en activo pudiéndose integrar profesores invitados co
experiencia reconocida en el drea molivo del curso.

Articulo 23°. Podrén impartir cursos de titulacion solo aquellas acadermias o cuerpos
académicos, conformados por tres o mas profesores, con nombramiento definitivo.

Articulo 24°. Los cursos deberdn ser referentes al ambito profesional del Meédico
Veterinario Zootecnista y orientados a capacitacion wo actualizacion profesional; no
se autorizardn cursos que aborden contenidos curriculares del plan de estudios.

Articulo 25", La propuesta del curso deberd contemplar:

Jushficacion

Objetivos

Programa del curso.

Antologia de apoyo técnico-documental

Manual de practicas.

Criterio de acreditacion para autonizar su tramite de examen recepcional.
Coslos.

Namero maximo y minimo de alumnos por Curso

Praofesor responsable del curso.

Cuerpo de asesores del curso.

11.  Acuerdo de asignacitn de asesorias para el Informe del Curso.

Articulo 26°. Los cursos tendrdn una duracion minima de 160 horas, distnbuidas en
B0 horas presenciales y 80 horas en actividades extemas.

Articulo 27°. Los tiempos dedicados a los cursos, por parte de los asesores, no
podran compromeler tiempo de actividades académicas regulares como profesores.

Articulo 28°. E/ equipo responsabie deberd presentar la propuesta del curso a la
Coordinacion de Titulacion, quien lo tumard a la Secretaria Académica y a la
Coordinacion de Educacién Continua y a Distancia, para su revision y validacion. La
Secretaria Académica solicitara al HCT su aval.

Articulo 29", El pasante elaboraré un documento llamado “Informe del Curso”, que
podra ser una monografia, memona, reporte médico o ensayo, con caracteristicas
metodoldgicas especificas en cada caso sobre los (dpicos del curso, que senvira para
aplicar el examen recepcional.

s T R = S R e
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=

Al finalizar el curso de tituiacion, para tramitar su examen, el interesado debera
presentar:

a) Constancia de ferminacion de esfudios expedida por la
UMSNH.

b) Memorandum de calificaciones obtenidas durante el curso
de la carrera, expedida por la UMSNH.
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¢l Constancia de liberacidn del Servicio Social, expedida p HIR

LUMSNH. ‘Lers

d) Constancia de presentacion del EGEL

CAPITULO VI
DE LA OPCION POR EXAMEN GENERAL

DE EGRESO DE LA LICENCIATURA (EGEL)

Articulo 30°. Para titularse por esta opcién, ademas de atender los articulos
referentes al registro para la titulacion, la solicitud de titulacion por esta opcién debera
prasentarse ante el Coordinador de Titulacion en un periodo no mayor & Seis mesas,
posteriores a la recepcion de resultados

El interesado debera presentar un Testimonio de desempefio sobresaliente ademas
de haber aprobado en todas las areas.

Articulo 31°, Una vez atendidos y cubiertos los preceptos establecidos en el articulo
anterior. la Coordinacién de Titulacién autonizara el acto protocolanio de hifulacion,
nombrando una mesa sinodal de la relacion de mesas de arbitraje que seflala el
Articulo 74 del presente reglamento. La mesa sinodal actuara para efecios de realizar
al acto protocolano de lectura del acta de examen recepcional, toma de profesia y
registro de firmas, en la fecha y hora que sefiale el Departamento de Titulacion de la
universidad.

CAPITULO VII .
DE LA OPCION POR ESTANCIA O PRACTICAS
PROFESIONALES SUPERVISADAS

Articulo 32°. Por esta alfernativa de titulacidn podran optar alumnos regulares
inscritos desde el noveno semestre.

Articulo 33°. La estancia o préctica profesional supervisada tendrd duracién minima
de 6 meses y se realizard en instituciones u organizaciones publicas o pnvadas
avalada, que desarroflen actividades afines a los campos profesional y educativo de la
profesitn veterinana, incluyendo las diversas dreas de esta Facultad de Veteninana y
consignados en la matnz indicativa del ejercicio profesional, consensado
nacionalmente por la AMEFMVZ, FEDMVZ, CONEVET y COPEVET, previo convenio
o carta de colaboracidon establecidos entre la universidad y las instituciones
participantes o un acuerdo verbal entre la FMVZ y las instifuciones afines al campo
profesional del MVZ que por su naturaleza no puedan firmar convenios como la
SEDENA o la MARINA.

Articulo 34°. [ a estancia o practica profesional supervisada que realice el estudiante,
se desarrollard bajo un programa avalado por el asesor El esfudiante en practica
profesional debera elaborar una biticora de trabajo, la cual fevard ef wisto bueno del
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asesor y supervisor externo, en cada una de las actividades desarroliadas, entrega do,, :
su reporte bimestral a la Coordinacion de Titulacion e

Articulo 35°. |3 Coordinacion de Titulacion de la facultad solicitard a la secrefaria
académica de la FMVZ, una relacion de profesores con nombramiento definitivo y que
estén en activo frenfe a grupo en el programa de licenciatura, para que de la misma se
seleccionen a los asesores de la practica profesional supervisada de acuerdo al periil y
experencia gdel asesor.
Articulo 38", De la lista que se sefiala en el articulo antenor, la Coordinacian de
Titulacién nombrard un asesor, de acuerdo a los lineamientos que se establezcan para
tal fin. en el cual se seflalard que el académico nombrado deberd reunir caracteristicas
curnculares de formacion y practica profesional en la actividad, especie o producto que
se desarrolle en la unidad de produccion, institucion, empresa u organizacion publica o
privada, en la que se realiza la estancia.
Articulo 37°. La unidad de produccidn, institucion, empresa u organizacion publica o
privada que participe en e programa de estancias o practicas profesionales
supervisadas, aportard un supernvisor extemno, bajo las formas y procedimientos que se
sefialen en el documento para tal fin.
Articulo 38". Al finalizar la estancia o praclica profesional supervisada, el estudiante
redactara un informe gilobal que incluya:

1. Localizacion de la unidad de produccion, instifucion, empresa u arganizacion
publica o privada.
Carta de aceptacidn del lugar donde se realizo la estancia
Informacion del programa de actividades
Objetivos y metas propuestos.
Objetivos y metas alcanzados.
Descripcion de aclividades desarrolladas.
Copla de la bitdcora yo de los informes generados
Decumento que avale la terminacion de la estancia firmada por el asesor y/o
supervisor externo.

G~ s o N

Articulo 39°. Una vez que el informe global oblenga el visio bueno del asesor y
supervisor externo, la Coordinacion de Titulacion autonzard la confinuacion de los
tramites para el examen recepcional y asignara una mesa sinodal para tal fin.

Articulo 40°. La mesa sinodal se instalara para practicar el examen recepcional, en
la fecha y hora que sefiale el Departamento de Titulacion de la Universidad El
examen recepcional versara principaimente sobre el contenido del informe global

Al finalizar la Estancia o Practica Profesional Supervisada, para framitar su examen,
el interesado debera presentar en formato digital.

a) Constancia de terminacion de estudios expedida por la
UMSNH
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b) Memordandum de calificaciones obtenidas durante &l curso
carrera, expedida por la UMSNH.

c) Informe giobal

d) Constancia de liberacion del Servicio Social, expedida por la
UMSNH.

e} Constancia de presentacion del EGEL

CAPITULO Vil

DE LA OPCION POR EXPERIENCIA PROFESIONAL

Articulo 41°. Para optar por esta altemativa, el pasante debera contar con un minimo
de 3 (tres) afios de experiencia profesional en actividades propias de la medicina
veterinana y zootecnia, después de haber concluidos los estudios de la icencialura

Articulo 42°. Tanfo la antigiedad de egreso como la expernencia profesional,
deberan ser demostradas con el curriculum vitae y documenios diversos gue lo
respalden. Dichos documentos probatorios deberan presentarios en onginal para su
cotejo y entregarios de forma digital para su evaluacion.

Articulo 43°. La Coomlinacion de Titulacidn designard una mesa sinodal. de Ja
relacidn de mesas de arbitraje que sefala Arficulo 73 del presente regiamento, la cual
evaluara el curriculum vitae, haciendo uso de una fabla de valoracion curricular y en
un periodo no mayor de 10 (diez) dias habiles posteriores a la presentacion de los
documentos para evaluacion, se comunicaran los resulfados al interesado

Articulo 44°. Durante el proceso de evaluacion curricular, la mesa sinodal podra
efectuar las verificaciones de autenticidad documental y pruebas de constatacion de
competencias profesionales que considere pertinentes

Articulo 45°. Al finalizar la revision del expediente, y que haya resuitado favorable,
para tramitar su examen, el interesado debera presentar.

a) Constancia de presentacion del EGEL

Para la préctica del acto protocolano de fectura del acta, foma de protesta y registro
de firmas, la mesa sinodal se instalard en la fecha y hora que sefale la Coordinacion
de Titulacion de la FMVZ
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CAPITULO IX

DE LA OPCION DE TITULACION POR PROMEDIO

Articulo 46. Los interesados en obtener el fitulo a través de esta opcion, deberan
solicitario por escrito ante la Coordinacidn de Titulacion, debvendo cubnr todos los
requisitos establecidos en el Arficulo 8° del presente reglamento.

Articulo 47. Una vez atendidos y cubiertos los preceptos establecidos en el articulo
anterior. la Coordinacitn de Titulacion autonzard el acto protocolario de fitulacion y el
pasante elegird una mesa sinodal de la relacién de mesas de arbitraje que sefiala el
Articulo 74 del presenfe reglamento. La mesa sinodal actuara para efectos de realizar
el acto protocolano de lectura del acta de examen recepcional, foma de protesta y
registro de firmas, en la fecha y hora que sefiale la Coordinacion de Titulacion de la
FMVZ,

CAPITULO X

DE LA ASESORIA PARA TITULACION

Articulo 48. Para elaborar el documento de fifulacién en las opciones de fesis,
servicio profesional, cursos de fitulacion y estancia o praclicas profesionaies
supervisadas, el aspirante a titulacién contard con la asesoria de académicos que e
autorice la Coordinacion de Titulacidn de la FMVZ, segin la opcion elegida.

Articulo 49°. £l inferesado elegird libremente al asesor titular en el caso de fesis y
servicio profesional.

Articulo 50°. Podran ser asesores de fesis los académicos de la UMSNH con
nombramiento definitivo y comprobada expenencia en el area que desea asesorar

Articulo 5§1°. El fesista wio el asesor titular podran proponer un asesor adicional para
desarmollar su tesis siempre gue se justifigue el grado de parficipacion y nivel de
responsabilidad en el desarrollo de la invesligacién. Su aufonzacion correra a cargo
de la Coordinacion de Titulacidn, previa validacion por la mesa de arbitraje del
protocolo.

Articulo 52°. Los académicos gue feniendo aprobado por la Coordinacidn de la
Investigacidn Cientifica de fa UMSNH, o por ofra institucion de invesfigacion, un
proyecto de investigacion , en el que se prevea la incorporacion de tesistas, lo podran
realizar apegandose a lo referido en el articulo 11,

Articulo 53°. Podrén ser asesores adicionales de fesis:
a) Miembros del personal academico de la FMVE
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b) Profesores universitarios con nombramiento definitivo en activo, no adscr
la FMVZ y con formacion académica curnicular y'o praciica profesional afin
tema del proyecto de esis.

¢} Profesionistas del &rea agropecuana o afines, sin nexos laborales con la
UMSNH, gue cuenten con experiencia profesional en el area objeto de la
asesoria,

Articulo 54°. Serdn asesores de servicio profesional, los integrantes del personal
académico de la FMVZ con nombramiento definitivo, en el caso que el fema a
desarmollar requiera la participacién de algun asesor del personal academico de la
UMSNH deberd ser autonzado por la Coordinacion de Titulacion de fa FMVE.
Articulo 55°. El tema y la modalidad a desarrollar durante el servicio profesional
seran asignados al pasante de manera directa por el asesor o a propuesta del propio
pasante, el cual deberd estar acorde & la acadenva, formacion curricular y orientacion
profesional del asesor.

Articulo 56°. La penodicidad y duracion de las asesarias para el desamollo del
senvicio profesional serdan acordadas entre el asesor y e pasante, en todo caso, la
periodicidad no sera mayor de 15 dias teniendo evidencias gue respaiden las
asesorias.

Articulo 57°. La asesoria se oforgara en dias habiles y en horanos de trabajo del
asesor, asl como en los espacios fisicos de la UMSNH.

Articulo 58°. Un asesor no podrd asesorar mas de tres pasantes en servicio
profesional o tesis simultaneamente.

Articulo 5§9°. Para cancelar una asesoria bastara que el asesor e interesado, de
comin acuerdo, notifiquen por eschto a la Coordinacion de Titulacidn la cancelacidn
del trabajo de lesis.

Articulo 60°. Un asesor podré solicitar la baja de asesoria de un tesista cuando:

a) Una vez aprobado el protocolo y que en un periodo de un mes no se
preserie a asesoria

b} No cumpla con las tareas encomendadas en la asesoria de manera
reiterada.

El asesor solicitara Ia baja por escrito a la Coordinacion de Titulacidn, anexando un
reporte de comportamiento del tesista. La Coordinacion estara obligada a venficar o
reportado, antes de autonizar la baja.

Articulo 61°. Un asesor podra solicitar la baja de asesoria de un pasante de servicio
profesional cuando:

b.El pasante no se presente a asesoria durante los siguientes quince dias,
posteriores a la fecha de asignacion asesor.

c.El pasante no se presenle a asesoria una vez asignado el fema, en un
periodo de un mes.

d. No cumpla con las tareas encomendadas en la asesoria de manera
reiferada.
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El asesor solicitard la baja por escrito a la Coordinacion de Titulacion, anexand
reporte de comportamiento del pasante. La Coordinacidn estara obligada a verificar
reportado, antes de autonzar la baja.

Articulo 62°. Un pasante dado de baja, para iniciar un nuevo registro de titulacion
bajo cualquier modalidad, deberd cubnr nuevamente fodos Ios framites.

Articulo 83", Un pasante puede solicitar cambio de asesor cuando el asesor

a) Se niegue a recibir la notificacién de asignacion de asesoria.

b) No brinde ia asesoria en tiempo ni en forma adecuadas.

c) Presente negligencia que entorpezca el desamolio del documenlo de servicio
profesional.

d) No se le localice persistenfemente ni en su lugar, ni horano regular de
trabajo.

e) Pretenda asesorar fuera de horario y lugar de trabajo de manera imposiiva.

fl La asesoria imphgue condiciones y/o acciones coercitivas para el pasarnie.

g) Goce de permiso laboral mayor de 30 dias y acuerde con ef pasante cancelar
la asesoria.

En cualguier caso, el pasante debe solicitar el cambio de asesor por escnio al
Coordinador de Titulacion, anexando un reporte de asesoria, estando obligado esta a
corroborar el motivo de la solicifud antes de autonzar el cambio.

Articulo 84", La notificacidn de cambio de asesor se hard por escrifo fanto al pasante
como al asesor en un plazo no mayor de 6 dias habiles a partir de la fecha de la
soficitud,

Articule 65°. El nuevo asesor designado deberd tener formacion /o practica
profesional acorde al tema que venia desarrollando el pasante.

Articulo 66°. Para cursos de tiulacidn, el asesor serd asignado con base en la
propuesta de asesorias del curso.

Articulo 67°. El asesor en cursos de titulacién debe lener una formacion y
expeneancia profesional acorde con el lema a asesorar.

Articulo 88", Para estancias o practicas profesionales supervisadas, la Coordinacion
de Titwliacion asignard los asesores bajo el cnteno de formacion y expenencia
profesional, lo cual debe estar en concordancia con el area, acfividad o especie-
producto, motivo de las operaciones de la enlidad en la que se realice la estancia.

Articulo 69°. La unidad de produccién, empresa, institucién u organizacion, publica o
privada, en la que se Neven & cabo las eslancias o practicas profesionales
supenvisadas, debera asignar Un Supenisor extemao.

CAPITULO XI
DE LAS MESAS DE ARBITRAJE
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El desempefio como Sinodal en un Examen Profesional es obligatono para
docentes de esta Facultad conforme jo establece el Aiculo 70, fraccion IV de
Estatuto Universitano.

Articulo 70°. Las mesas de arbitraje se integrardn por presidente. dos vocales
titulares y dos suplentes Invanablemente, el presidente deberd ser Medico
Veterinario Zootecnista. Para el caso de las tesis, el asesor fungira como Segundo
Vocal v si hubiera la participacitn de un co-asesor, este eslaria en calidad de cuarto
vocal, siempre y cuando pertenezca a la UMSNH

Articulo 71°. Cuando el trabajo escrito esté terminado y aprobado por los asesores
serd sometido a revision porla mesa de arbilraje.

Articulo 72°. La mesa de arbitraje para revisar la tesis sera la misma que reviso el
protocolo cormespondiente. Los miembros del jurado dispondran de un plazo no
mayor de veinte dias habiles a partir de ia fecha de la entrega del tfrabajo, para hacer
las observaciones correspondientes y darias a conocer al pasante para su afencion

Articulo 73". La mesa de arbitraje. revisard el escrito y emitird un juicio referente al
documento. Este juicio puede ser

1. Aprobado, donde se autoriza en e SIIA para conlinuar con 1os tramies.

? Condicionado, donde se hacen observaciones e indican procedimientos de
COrreccion

El pasante, junto con los asesores deberan corregir el documento y presentanio
nuevamente a la mesa que volvera a revisario para su aprobacion

Solo con un trabajo aprobado por la mesa de arbitraje, el pasante podra continuar
con los tramites para la autonzacion de framite de titulacidn vy examen recepcional.

Articulo 74", Las mesas de arbitraje se asignaran de acuerdo a una relacion de me-
sas elaborada por la coordinacién de titulacién de la FMVZ, aprobada por la secretaria
académica y nofificada al Departamento de Titulacidn de la sigulente manera:

1) Las mesas para Tesis, servicio profesional, cursos de titulacidn y estancia, se
asignaran de acuerdo al fema gue desarrolie el alumno o pasanife, y estara
perfilada al contenido de su trabajo, de una relacion de mesas elaborada por la
Coordinacion de Titwlacion de la FMVZ, aprobada por la Secretaria Académica
y notificada al Departamento de Titulacidn de la UMSNH. Para el caso de la
participacion de un asesor externo a la UMSNH participara como 4fo vocal
(suplente).

2) Las mesas para expenencia profesional y egel se asignaran de forma progresiva
de acuerdo al rol que le cormesponda, de una relacion de mesas elaborada por
la Coordinacitn de Titulacion de la FMVZ, aprobada por la Secretaria Academi-
ca y notificada al Deparfamento de Titulacion de la UMSNH.

3) Las mesas para opcion promedio, podré ser elegida libremente por el pasante del
rol de mesas de una relacion de mesas elaborada por la Coordinacion de Tifu-
lacidn de la FMVZ, aprobada por la Secretaria Académica y notificada al Depar-
tamento de Titwlacion de la UMSNH.

23



Reglamento de Titulaciin FMVZ

Para el caso de la mesa de arbifraje para tesis se tendra un listado de profeso
acuerdo a los temas y expenencia gue tengan afinidad para conformar mesas con
perfiles onenfados a los temas de la tesis

Articulo 75°. En ia relacidn de mesas de arbitraje para expenencia profesional,
examen general de egreso de la licenciatura y titulacidén por promedio, solo podran
participar trabajadores académicos con nombramiento definitivo y que estén como
académicos de la FMVZ y en activo.

Articulo 78". En la relacién de mesas de arbitraje para tesis, servicio profesional,
cursos de titulacion y estancias o priclicas profesionales supervisadas, podran
participar trabajadores académicos de la UMSNH con nombramiento definitivo y en
activo. Las mesas de arbitraje se renovardn y actualizaran al inicio de cada ciclo
escolar.

CAPITULO XiI

DEL EXAMEN RECEPCIONAL

Articulo 77" E/ examen recepcional del pasante serd aplicado por un jurado
integrado por tres sinodales gue fungirdn como presidente, prmer vocal y segundo
vocal del jurado, o sus suplentes. De conformidad con el articulo 68, el presidente
debera ser Médico Veternano Zootecnista.

Articulo 78°. El jurado para aplicar el examen recepcional de tesis, servicio
profesional. cursos de titulacidn y estancias o practicas profesionales supervisadas,
se conformara por:

a) Los integrantes de la mesa de arbitraje, fungiendo el coordinador de la misma
como presidente del jurado y &l primer y sequndo vocal.

b) El asesor principal del documento se infegrara al jurado como segundo vocal.

¢) El presidente de la mesa sera ef profesor de la FMVZ que fenga el mayor
grado academico, en caso que se tenga el mismo, se glegira por la antigiedad
gue tengan como profesores, género y por ultimo orden alfabético.

Articulo 79. Cuando el presidente de la mesa sinodal asignada para la practica de un

examen recepcional, avise que no puede asistir 0 no se presente al mismao, la

Coordinacion de Titwiacidn designard a su sustituto, temiendo preferencia para fal

efecto los vocales litulares y suplentes de esa mesa de arbilraje, en orden de

nombramiento permanente en la misma. Si a pesar de haber desarrolfado esfe

procedimiento de sustitucion del presidente, persistiera la falta del mismo, el Director

lo nombrard de entre los presidentes de la lista de mesas de arbitraje elaborada por

la Coordinacion de Titwlacion

El Presidente del jurado tendra a su cargo la direccion del examen, cuidando que se
realice dentro de las normas reglamentarias y con la solemnidad requenda. Podra,
incluso, suspender el examen cuando considere que su desarrollo entrafla violaciones
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al presente Reglamento o favorezca aclos que menoscaben la dignidad universihadg,
I3 de los sinodales, la del pasante o la del patnmonio universitano.

En el desarmoilo del Examen Profesional el Presidente de la Mesa Sinodal fendra a su
cargo la instalacion del Jurado y la direccion del Examen, cuidando gue se realice
dentro de las normas reglamentarias y con la solemnidad que requiere dicho acto. Asi
mismo, podrd en fodo momento hacer las observaciones que estime pertinentes,
tanto a los sinodales, como al o los sustentantes y aun suspender el examen cuando
considere que su desarrollo, entrafia violaciones a este Reglamento o menoscaba la

dignidad universitana, la de los sinodales o la del propic sustentante,

Articulo 80°. Para las modalidades de tesis, servicio profesional, cursos de titulacion
y estancia o practicas profesionales supervisadas. el examen recepcional se
desarroliard en dos momentos.

1. El primer momento consistird en una exposicion oral de su frabajo.

2 El segundo momento consistird en preguntas sobre la teorfa y la practica,
referentes o relacionadas con el fema del documento, lo cual permita al jurado
deliberar sobre la capacidad e idoneidad del sustentante.

Articulo 81". Posterior a la exposicion y defensa, el jurado se refirara del lugar del
examen para deliberar acerca de la capacidad e idoneidad del sustentante, emitiendo
cada integrante, su voto de aprobado o reprobado

Articulo 82°. El resultado del examen, por deliberacion del jurado sera.

a) Aprobado por unanimidad, cuando los tres infegrantes del jurado emifan volo
de aprobado.

b) Aprobado con mencion honorifica, cuando se cumplan las condiciones que
establece el articulo 83

¢) Aprobado, cuando dos de los [res integrantes del jurado emitan volo de
aprobado.

dl Reprobado, cuando dos o los tres infegrantes del jurado emitan voto de
reprobado. En este caso, el sustentante tendra derecho a presentar examen
profesional exiraordinario, en los términos del Articulo 40 del Reglamento
General de Examenes de la legislacion universitana vigente.

Articulo 83°. £l jurado podrd otorgar Mencion Honorifica al sustentante de examen
recepcional. Los requisitos para tal fin seran

a) Sustentar examen por modalidad de tesis

b) Desarollar una tesis que contribuya con conocimientos novedosos al tema
¢} Haber sido aprobado por unanimidad.

d) Haber realizado una excelente presentacion y defensa del trabafo.

e} Tener un promedio general de calificaciones de la carrera, igual o supenor a
nueve, obtenido en evaluaciones ordinanas.

23




Reglamento de Titulacion FMVE

Articulo 84°. E! jurado, previa verificacion de cumplimiento de requisitos, asen
en el sistema SilA “Aprobado con mencidn honorifica” para que el acla tenga est
mencion.

Articulo 85°. Una vez reinstalada la mesa, el presidente del jurado comunicara al
sustentante el resultado del examen, acto seguido fomara la protesta de ngor y
cederd el uso de la palabra al pimer vocal para que de invite al sustentante a realizar
e juramento hipocratico.

Articulo 86. El sequndo vocal dard la bienvenida al gremio profesional

Articulo 87% El presidente del jurado enfregard al sustentante un ejemplar del
juramento profesional instituido por la Facultad, para que lo lea en voz alta.

Articulo 88°. Al finalizar la lectura del juramento profesional el presidente o aquel
infegrante del jurado en quien el presidente delegue, emitird un mensaje inherente a
la graduacion del nuevo profesionista

Articulo 89°. Anfe la ausencia o imposibilidad de los vocales titulares del jurado para
concurmr @ practicar un examen recepcional, seran sushiuidos por los suplentes.
Cuando ninguno de los vocales, tifulares y suplentes, puedan asistir al examen, el
Secretario Académico los designara de entre ia lista de profesores con nombramiento
definitivo.

TRANSITORIOS

Articulo 1°. A partir de la aprobacién de este reglamento por parte del H. Consejo
Universitario, la Coordinacion de Titulacion dispondrda de dos meses para la
formulacion de los manuales operalivos y formatos de cada opcion de titulacion

Articulo 2°. Este reglamento entrard en vigor a partir de su aprobacion por el HCT.

Articulo 3°. Fl resultado en Nivel de Dominio Sobresaliente que se sefiala en el
Arficulo 28, como minimo para obtener el titulo por la opcidn del EGEL, sera sujefo
de revision y eventual modificacion por el HCT, con una periodicidad anual.

Los casos no previstos en el presente reglamento, seran resueltos por el HCT, cuyos
fallos seran inapelables.

El presente REGLAMENTO DE TITULACION DEL PROGRAMA DE
LICENCIATURA EN LA FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y
ZOOTECNIA, fue aprobado por el Honorable 'I:nnsqn Universitario en la reunion
celebradaeldia 1% cciuoie 2002
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